PCTO

COMPETENZE DIGITALI CITTADINANZA

IMPRENDITORIALITA ,%:0;’ 4 ORIENTAMENTO
Y
R X i
IMPARARE A IVPARABE. -

CONSAPEVOLEZZA ED ESPRESSIONE CULTURALI






Progettazione PCTO

e Dimensione curriculare
 Dimensione esperienziale

e Dimensione orientativa



CONSIGLIO DI CLASSE
(Progettazione PCTO)

N M

REALIZZAZIONE

VALUTAZIONE

Profitto e
Comportamento

N 7

PROGRAMMAZIONE
INDIVIDUALE

DOCENTE A
(Competenze A e ()

PROPOSTA

SELEZIONE

COMPETENZE

Competenza A
Competenza C

Competenza F

PROGRAMMAZIONE
INDIVIDUALE

DOCENTE B

(Competenza F)

PROPOSTA

PROGRAMMAZIONE
INDIVIDUALE

DOCENTE n

(Competenza C)

PROPOSTA




VALUTAZIONE DEI PCTO

VALUTAZIONE PROCESSO

VALUTAZIONE RISULTATI

Promuove le competenze trasversali che
sono legate anche agli aspetti caratteriali e
motivazionali della persona

Come?

'osservazione strutturata, consente di
attribuire valore anche agli atteggiamenti e
ai comportamenti dello studente

Strumenti:
rubriche, schede di osservazione, diari di
bordo, portfolio digitale, ecc.

Fasi:
1. identificazione d

'''''

Valutazione finale a cura del Consiglio di classe
(Ricaduta sugli apprendimenti disciplinari e comportamento)

CERTIFICAZIONE
(NELLAMBITO DEL CURRICULUM DELLO STUDENTE)




class| terze

Introduzione al mondo del lavoro e alla realta del
territorio: 2 incontri con esperti + 1 visita in azienda

Corso primo soccorso
3 LS Sportivo: esperienza in struttura 3-16 febbraio

3 SS : esperienza in struttura 25 maggio- 14 giugno



classi quarte

* Orientamento e consapevolezza attitudini e
iINnteressi

e Corso BLSD

 Esperienza in struttura



calendario

Quarte SS 25 maggio - 14 giugno
Quarte ITC 25 maggio - 21 giugno
Quarte LS 27 maggio -14 giugno (per ospedale

anche 1-15 settembre)
Quarta LL 3 -16 febbraio

Quarta LSP 25-29 maggio



classi quinte

* Orientamento attivo
e Stesura CV e presentazione per esame

» Corso su presentare in pubblico



